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Отчет  

о проведенных мероприятиях по проориентационной работе 

 за 2021-2022 учебный год 

      Организация профориентационной работы в МБОУ «СОШ №1 с.Мартан-

Чу» является одним из направлений в структуре учебно-воспитательной 

работы и направлена на обеспечение социальных гарантий в вопросах 

профессионального самоопределения всех участников образовательного 

процесса. Организация профориентационной работы в школе является 

важным направлением в структуре учебно-воспитательной работы и 

направлена на обеспечение социальных гарантий в вопросах 

профессионального самоопределения учащихся. В школе утвержден план 

профориентационной работы. Профориентация - это научно обоснованная 

система социально-экономических, психолого-педагогических и 

производственно-технических мер по оказанию молодёжи личностно-

ориентированной помощи в выявлении и развитии способностей и 

склонностей, профессиональных и познавательных интересов в выборе 

профессии, а также формирование потребности и готовности к труду в 

условиях рынка, многоукладности форм собственности и 

предпринимательства. Она реализуется через учебно-воспитательный 

процесс, внеурочную и внешкольную работу с учащимися. При организации 

профориентационной работы в школе соблюдаются следующие принципы:  

1. Организационная работа. В школе оформлен уголок по профориентации. 

Туда входят такие разделы: «В помощь выпускнику». «Куда пойти учиться». 

Там обучающиеся могут ознакомиться с информацией о высших и средних 

учебных заведениях Чеченской Республики.  Так же детям оказывается 

помощь в вопросах трудоустройства и поступления в профессиональные 

учебные заведения после окончания 9 класса. В профориентационной работе 

часто используются интернет - ресурсы, благодаря которым ученики могут 

пройти тест и сразу же получить результаты. Проводятся профконсультации 

и про выявления по изучению личности школьника вместе с классным 

руководителем. Организация помощи классным руководителям в разработке 

классных часов и родительских собраний, с учетом индивидуализации 



запрашиваемой информации. Проведение занятий с элементами тренинга 

повышающих уровень профессиональной грамотности в профессиях 

«настоящего и будущего». Организация для педагогов и классных 

руководителей цикла семинаров по профориентационной работе:  

1. «Профориентация - как выбор жизненного пути». 

 2. «Что выберешь, то и получишь». 

 3. «Кем стать, вот вечный вопрос». 

 4. «Что я могу?»  

5. «Чего я хочу?»  

Организация помощи классным руководителям в разработке классных часов 

и родительских собраний, с учетом индивидуализации запрашиваемой 

информации. Проведение занятий с элементами тренинга повышающих 

уровень профессиональной грамотности в профессиях «настоящего и 

будущего». 

   Работа с родителями Важным звеном в профориентационной работе школы 

является работа с родителями. Родители принимают активное участие в 

определении жизненных и профессиональных планов своих детей. Вместе с 

тем, вопросы выбора профессии и определения путей образования 

представляет трудную задачу как для самих обучающихся, так и их 

родителей (законных представителей). Родители ежегодно принимают 

активное участие мероприятиях: в традиционной школьной ярмарке, форуме 

«Выбираю будущее». На родительских собраниях и классных часах в 9 

классах, во время индивидуальных консультаций классный руководитель 

поднимал вопросы о важности правильного выбора дальнейшего 

образования детей с учетом требований современного рынка труда.  

Профориентационная работа с обучающимися в школе включает три этапа:        

1 этап – начальная школа. На данном этапе учащиеся знакомятся с миром 

профессий через такие формы работы, как экскурсии, беседы, утренники, 

устные журналы, встречи с интересными людьми. Формы работы с 

учащимися начальных классов используются самые разные: утренники, 

экскурсии, конкурсы рисунков, ролевые игры. С учащимися 3-4 классов 

проводятся первые психологические игры. Уже в начальной школе ребятам 

предоставлена возможность выбора собственной образовательной 

траектории. На 2 этапе – 5-7 классы. Профориентационная работа находит 

свое продолжение через профориентационные игры, игры-погружения, игры- 

путешествия. Данные формы работы позволяют учащимся более подробно 

изучить мир профессий, представить себя в этом мире. Учащиеся 5-7 классов 



изучают многообразие рабочих профессий, делают первые шаги в проектной 

деятельности. В ходе данной работы собран материал о профессиях 

родителей. На 3 этапе – 8-9 классы. 

Во исполнения письма УО от 23.09.2021 г №1473 о проведении в 2021 

году мероприятий, посвящённых празднованию Дня профтехобразования, 

утверждённый Министерством просвещения РФ от 23 июня 2021 года. 

30.09.2021 г№АБ-319/05  была проведена экскурсия с обучающимися 9-х 

классов в пожарную часть Урус-Мартановского района и филиал Частного 

профессионального образовательного учреждения «Ставропольский 

кооперативный техникум» .                                                                              

Благодаря интереснейшей лекции экскурсоводов обучающиеся узнали много 

нового. Ребята получили огромное удовольствие и массу ярких впечатлений 

от данной экскурсии. 

           В рамках месячника профориентационной работы выпускники 9-х 

классов вместе с заместителем директора по воспитательной работе Закаевой 

М.А. посетили филиал Частного профессионального учреждения 

«Ставропольский кооперативный техникум» и Урус-Мартановский 

социально-экономический колледж.  В результате проведенной работы 

обучающиеся получили возможность впервые оценить себя, как субъекта 

будущей профессиональной деятельности. Этот момент наиболее важен, 

потому что характеризует переход самосознания молодых людей на новый 

уровень.  Встречи со специалистами разных профессии, которые 

обучающиеся посетили, окунули ребят в секреты избранной специальности 

 

 

 

Фотоматериал прилагается  

 

 

 

 Директор                                               С-Х.А.Сельмурзаев   

                          Исп. М.А.Закаева  
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